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CONCURSO PUBLICO N° 01/2026
EDITAL DE RETIFICAGAO N° 01 AO EDITAL N° 01/2026 DE ABERTURA DE INSCRIGOES

A Camara Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque/SP, no uso de suas atribuigbes legais,
torna publica a Retificagdao n° 01 ao Edital n°® 01/2026 do Concurso Publico n°® 01/2026, para
substituicao integral do Anexo Il - Organograma, reorganizado em sua estrutura, e para inclusdo
esclarecimentos sobre disposi¢des ja previstas, sem alteragdo do conteudo material do Concurso
Publico.

| - DA RETIFICAGAO DO CAPITULO Il - DOS CARGOS

1.1. O item 2.1.1, que dispbe sobre os beneficios mensais, passa a vigorar com a inclusdo da

alinea “c”, com a seguinte redacéo:

“2.1.1 Além do vencimento-base, os candidatos empossados fardo jus aos seguintes beneficios
mensais:

a) vale-alimentagdo no valor de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais), proporcional aos
dias efetivamente trabalhados, observadas as excegbes previstas no art. 4° da Lei Municipal n°
2.803/2003;

b) cesta basica concedida mensalmente conforme apuracdo de frequéncia, nos termos da
Resolugdo n°8/2007, de 06/03/2007;

c) gratificagdo mensal por assiduidade no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) para o servidor
que apresentar 100% (cem por cento) de frequéncia, nos termos da Lei Municipal n° 3.133, de
08/02/2008.”

1.2. Inclui-se o item 2.1.3. ao Capitulo I, com a seguinte redacéo:

“2.1.3. O provimento da vaga de Controlador Interno observara o disposto no Anexo V da
Resolugéao n° 2, de 25/02/2019, extinguindo-se a Fungao Gratificada de mesma denominacdo no
ato da nomeagao do titular do cargo de provimento efetivo, mantendo-se inalteradas os requisitos
e atribuigbes previstos neste Edital.”

1.3. Inclui-se o item 2.1.4 ao Capitulo Il, com a seguinte redagao:

“2.1.4. Para fins do requisito de escolaridade do cargo de Assistente de Informatica (“ensino
médio completo e curso técnico na area”), entende-se por curso técnico aquele pertencente a
Educacéao Profissional Técnica de Nivel Médio, nos termos da legislacdo educacional vigente.

2.1.4.1. A comprovacdo do curso técnico na area sera realizada mediante apresentagcéo de
diploma/certificado emitido por instituicdo regularmente habilitada. A conferéncia de
autenticidade podera ser feita por meios oficiais disponiveis, inclusive consulta a sistemas
oficiais, como o SISTEC, quando aplicavel, sem prejuizo de outros meios idéneos de verificagao.

2.1.4.2. Nos termos do entendimento firmado pelo Superior Tribunal de Justica em recurso
repetitivo (Tema 1.094), sera admitida, para fins de atendimento do requisito de “ensino médio
completo e curso técnico na area”, a apresentacao de diploma de nivel superior na mesma area
profissional, ainda que o candidato ndo possua o respectivo curso técnico.
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2.1.4.3. Para os fins do item anterior, considera-se “mesma area profissional” a formagao superior
diretamente vinculada ao campo de atuagao de informatica/tecnologia da informagéao, desde que
compativel com as atribuigbes do cargo, tais como Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento
de Sistemas, Sistemas de Informacédo, Ciéncia da Computagdo, Engenharia da Computacgéo,
Redes de Computadores, Seguranga da Informacgao, e areas afins.

2.1.4.4. A Administragdo podera solicitar, exclusivamente para dirimir duvida objetiva quanto a
compatibilidade da formagdo com as atribuigbes do cargo, documentos complementares (ex.:
histérico escolar e/ou ementas), vedada a exigéncia de requisitos ndo previstos na norma de
regéncia do cargo.”

Il - DA SUBSTITUIGAO DO ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

2.1. O Anexo Il fica integralmente substituido pelo anexo parte integrante desta Retificagao,
passando a vigorar com reorganizacgao estrutural para fins de clareza na aplicagao dos critérios
de desempate, sem alteragao do conteuido programatico originalmente publicado.

Il - DAS DISPOSIGOES FINAIS

3.1. Permanecem inalteradas as demais disposi¢cdes do Edital n°® 02/2026.

Séao Roque, 18 de fevereiro de 2026.

Assinado de forma

JU l 10 Anton 10 digital por Julio Antonio

Mariano Mariano 985.816.868-34
Dados: 2026.02.18

985.816.868-34 13:37.26 03100

JULIO ANTONIO MARIANO

Presidente

NICOLE HELOA FELICIANQ Assinado de forma digital por NICOLE HELOA

FELICIANO PEREIRA 374.737.648-70

PEREIRA 374.737.648-70  Dados: 2026.02.18 13:09:26 -03'00'
NICOLE HELOA FELICIANO PEREIRA

Presidente da Comissao Organizadora do Concurso Publico
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacao e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteragdes e atualizagbes
vigentes até a data da publicacdo do Edital de Abertura de Inscrigbes. Legislagdo ou decisbes
com entrada em vigor apdés a publicagcdo do Edital de Abertura de Inscricbes poderdo ser
utilizadas, quando supervenientes ou complementares a algum tépico ja previsto ou
indispensavel a avaliagao para o cargo. Todos os temas englobam também a legislagao que Ihes
€ pertinente, ainda que nao expressa no conteudo programatico.

ENSINO MEDIO COMPLETO

Para os cargos de: Auxiliar de Operagdoes e Manutengido, Assistente de Informatica e
Assistente de Recursos Humanos:

Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa: leitura e interpretagao de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sinénimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de
palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e
conjungdo — emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Matematica: situagdes-problema envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisao,
potenciacao e radiciagdo com numeros racionais nas suas representacdes fracionaria ou
decimal. Minimo multiplo comum. Maximo divisor comum. Porcentagem. Raz&o e proporgao.
Regra de trés simples ou composta. Equagdes do 1° ou do 2° grau. Sistema de equagdes do 1°
grau. Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa.
Relacédo entre grandezas — tabela ou grafico. Tratamento da informagdo — média aritmética
simples. Nocdes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, teoremas de Pitagoras
e de Tales.

Noc¢oes de Informatica: MS-Windows 11: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos,
area de trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus,
programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2024. MS-Word
2024: estrutura basica dos documentos, edicao e formatagao de textos, cabecalhos, paragrafos,
fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e
numeracgao de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de
texto. MS-Excel 2024: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas,
pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de formulas, fungdes e macros,
impressao, insergdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragao de
paginas, obtencao de dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2024: estrutura
basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés,
nogdes de edigdo e formatagao de apresentacdes, inser¢ao de objetos, numeragéo de paginas,
botdes de acdo, animacao e transigao entre slides. Correio Eletrdnico: uso de correio eletrénico,
preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: navegacdo na Internet,
conceitos de URL, links, sites, busca e impressédo de paginas. Topicos basicos de ambientes
Google Workspace (Gmail, Agenda, Meet, Chat, Drive, Documentos, Planilhas, Apresentagoes,
Formularios) e Microsoft Teams (chats, chamadas de audio e video, criagdo de grupos, trabalho
em equipe: Word, Excel, PowerPoint).
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Conhecimentos Especificos:

Auxiliar de Operagoes e Manutencao

Conhecimentos Especificos: Rotina Administrativa: Recebimento, protocolo e distribuigcao de
correspondéncias, documentos e encomendas. Organizacdo de arquivos: conceitos
fundamentais; gestdo de documentos; tipos de arquivo. Organizagéo do trabalho na reparticao
publica: utilizagdo da agenda, uso e manutengcdo preventiva de equipamentos, economia de
suprimentos. Relagao interpessoal no ambiente de trabalho. Exceléncia no atendimento ao
publico; enfoque na qualidade; o atendimento presencial, virtual e por telefone. Recepcéo:
recepcao, identificacéo, registro, controle de acesso. Manutencao Geral: Nogdes basicas de
alvenaria, elétrica (rede elétrica predial e equipamentos elétricos), hidraulica e rede telefénica:
diagnésticos de defeitos, consertos e troca de componentes. Equipamentos de protecao
individual e coletiva.

Assistente de Informatica

Conhecimentos Especificos: Arquitetura de computadores. Principio de funcionamento do
microcomputador: Microprocessadores. Memérias. Placas de rede e placas de video. Pontes e
BIOS. Portas de comunicacgao: serial, paralela e USB. Periféricos. Montagem e manutencao de
microcomputadores do tipo IBM-PC: Manutencao de microcomputadores. Nogbes de instalagcéo
elétrica (monofasica e bifasica). Aterramento e eletricidade estatica. Manuseio de componentes
eletrénicos. Procedimentos de seguranca para a instalagao de equipamentos externos e internos
ao microcomputador. Desfragmentacdo de disco e restauragdo de sistema (no ambiente
Windows). Instalacdo, uso e manutencdo de periféricos: monitor de video, teclado, mouse,
impressora, scanner, discos rigidos, DVD, projetor de multimidia, HD externo, etc. Sistema
operacional WINDOWS 11, Server 2016 ou superior e LINUX. Instalagao e organizacao de
direitos e licengas de programas. Manutengéo de arquivos, obtencéo e instalacdo de drivers e
de dispositivos. Instalagao fisica de rede de computadores. Redes de computadores: Conceitos
gerais e protocolos de rede de internet. Tipos de rede: coaxial, par trangado, fibra éptica, radio e
infravermelho. Montagem de cabo: par trancado n&o blindado com conector RJ-45.
Componentes de rede: repetidores, hubs, switches, brigdes, roteadores, tranceivers e placas de
redes. Padroes de rede. Ethernet, Fast-Ethernet, aTM e FFDI. Protocolos de Comunicagao e
TCP/IP. Interconexdo de redes: enderecamento de redes (enderegamento IPv4 e IPv6B) e
mascara de sub-redes. Nocdes de sistemas operacionais para redes e servigos: ponto a ponto e
cliente/servidor. Configuragdo de uma rede: Windows, Linux. Configuracdo de aplicagdo e
servigos para redes. Navegadores. Correio eletrbnico servidores FTP etc. Gerenciamento de
regras de firewall. Politicas de seguranca de rede. Aplicagdo de Politica de Grupo Windows
Server (GPO) e Active Directory. Agendamento automatizado de backups. Conhecimentos em
telefonia analdgica e IP, protocolo SIP e relacionados, monitoramento digital de imagens e
controle de acesso. Gerenciamento de rede Wi-Fi com isolamento de usuario (Guest).
Configuracdo de Switch Layer 3. Impressora local e de rede. Operagao, instalacdo e
desinstalacdo de programas. Procedimento para instalagdo de sistemas operacionais,
aplicativos, programas antivirus, programas de backup, restauracdo de documentos e de
sistemas.

Assistente de Recursos Humanos

Conhecimentos Especificos: Diferenca de emprego e funcido. Folha de pagamentos.
Admissao. Demissao. Movimentagdo. Cessao. Desligamento. Registro. Pagamento de salarios.
Vantagens e beneficios dos empregados. Férias. Promocdo. Transferéncia. Entrevistas de
desligamento. Verbas e regras rescisorias Departamento de pessoal. Estrutura organizacional.
Contratos de trabalho. Descricdo de empregos. Escala salarial. Administracao de beneficios.
Legislacao trabalhista. Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT. E-Social. FGTS. PIS. RAIS.
Seguranga do trabalho. Dispositivos e atualizagbes da Constituicao Federal: provimento e
requisitos para investidura em cargos publicos, nomeacéo, posse, inicio de exercicio e vacancia
de cargo. Dispositivos e atualizagdes da Constituicdo Federal: reintegragdo, aproveitamento,
readaptacdo, substituicdo, portaria, exoneragcdo, demissao, licencas, beneficios/direitos e
acumulacdo de cargos.
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Para os cargos de: Assistente de Licitagbes, Compras e Contratos, Contador, Controlador
Interno e Oficial Legislativo:

Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa: leitura e interpretacao de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sindnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicao e conjun¢ao — emprego
e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocacao pronominal. Crase.

Matematica: situagbes-problema envolvendo: adigao, subtracéo, multiplicacao, divisdo, potenciacao
e radiciagdo com numeros racionais nas suas representagdes fracionaria ou decimal. Minimo muiltiplo
comum. Maximo divisor comum. Porcentagem. Razao e proporcdo. Regra de trés simples ou
composta. Equagdes do 1° ou do 2° grau. Sistema de equagdes do 1° grau. Grandezas e medidas —
quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa. Relagao entre grandezas — tabela
ou grafico. Tratamento da informagcdo — média aritmética simples. Nogcoes de Geometria — forma,
angulos, area, perimetro, volume, teoremas de Pitagoras e de Tales.

Nogodes de Informatica: MS-Windows 11: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area
de trabalho, area de transferéncia, manipulagédo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2024. MS-Word 2024 estrutura basica
dos documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabecgalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeragao de
paginas, legendas, indices, inser¢cdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel
2024: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
elaboracao de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungbes e macros, impressao, inser¢éo de
objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracao de paginas, obtencdo de dados
externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2024: estrutura basica das apresentacoes,
conceitos de slides, anotagdes, régua, guias, cabegalhos e rodapés, nogdes de edi¢ao e formatagéo
de apresentagdes, inser¢cdo de objetos, numeragdo de paginas, botdes de acdo, animacgéo e
transicao entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens,
anexacao de arquivos. Internet: navegacao na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e
impressao de paginas. Topicos basicos de ambientes Google Workspace (Gmail, Agenda, Meet,
Chat, Drive, Documentos, Planilhas, Apresentacdes, Formularios) e Microsoft Teams (chats,
chamadas de audio e video, criacdo de grupos, trabalho em equipe: Word, Excel, PowerPoint).

Legislagao: Lei Organica do Municipio — Lei n° 1.801, de 05/ 04/1990 e Regimento Interno da
Camara Municipal — Resolugao n°® 13, de 30/10/1991.
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Conhecimentos Especificos:

Assistente de Licitagdes, Compras e Contratos

Conhecimentos Especificos: Conceito e natureza juridica de contratos administrativos.
Peculiaridade e caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e prorrogagdo do contrato.
Formalidades do contrato administrativo. Instrumentos contratuais. Eficacia e extingdo dos contratos
administrativos. Centralizagdo versus descentralizacdo. Contratos administrativos e regime
diferenciado de contratagdes (RDC). Diversas espécies de contratos administrativos. Administracao
publica locadora e locataria. Convénios administrativos. Licitagbes publicas. Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos (Lei n° 14.133/2021). Dever de licitar, inexigibilidade e dispensa de
licitagdo. Modalidades licitatérias. Principios da licitagcdo. Processo licitatorio. Registros cadastrais.
Registro de precos. Conceito e natureza juridica de concessao de servigo publico. Remuneragao do
concessionario. Licitacdo das concessoes. Direitos, deveres e responsabilidade da concessionaria
e do poder concedente. Contrato de gestdo. Contrato de gestdo com organizagdes sociais (Lei n°
9.637/1998). Contrato de concessédo. Concessao e permissdo de servigos publicos (Lei n°
8.987/1995). Flexibilizacdo da acdo estatal. Parcerias publico-privadas: consércios, terceirizacao,
redes e parcerias com organizagbes da sociedade civil. Termo de parceria (Lei n°® 9.790/1999).
Terceiro setor. Normas gerais para as parcerias entre a administragdo publica e organizagbes da
sociedade civil (Lei n° 13.019/2014 e Decreto n° 11.948/2024). Consoércios Publicos (Lei n°
11.107/2005). Parcerias Publico-Privadas (Lei n°® 11.079/2004). Improbidade Administrativa (Lei n°
8.429/1992).

Contador

Conhecimentos especificos: Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Conceitos e
Aplicabilidade das normas. Normas contabeis. Campo de aplicagao. Usuarios da informacgao contabil
no setor publico. Plano de contas. Conceitos e procedimentos contabeis orgamentarios: Principios
or¢camentarios. Receita orcamentaria (classificacdo, previsdo e execugéo). Despesa Orgamentaria
(classificagdo, fixacdo e execugao). Fonte e destinagao de recursos. Restos a pagar. Suprimento de
fundos. Mensuragao de ativos e passivos. Ativos imobilizado e intangiveis. Variagdes patrimoniais
qualitativas, quantitativas e resultado patrimonial. Conceitos e procedimentos contabeis patrimoniais:
composicao do patriménio publico. Reavaliagdo, redugcdo ao valor recuperavel, depreciacdo,
amortizagdo e exaustdo. Transagdes sem contraprestagédo. Provisdes, passivos contingentes e
ativos contingentes. Repercussao patrimonial das despesas de exercicios anteriores. Procedimentos
contabeis especificos: parcerias publico-privadas. Operagdes de crédito, divida ativa, precatorios.
Caracteristicas qualitativas da informagao contabil. Avaliacao patrimonial: bases de mensuracao em
conformidade com a estrutura conceitual. Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico:
Balango Orgamentario, Financeiro e Balango Patrimonial. Demonstragbes das Variagdes
Patrimoniais, dos Fluxos de Caixa e das Mutagbes do Patrimdnio Liquido. Notas explicativas e
Consolidacdo das Demonstragbes Contabeis. Finangas publicas: Licitagcdo Publica: conceitos,
principios, modalidades, caracteristicas e tipos, de licitacdo e seu processamento. Inexigibilidade e
dispensa de licitagdo. Orgamento Publico: Planejamento, execugdo e controle do orgamento.
Instrumentos de planejamento: plano plurianual de investimentos, lei de diretrizes orgamentarias e
orcamento anual. Créditos Adicionais. Planejamento. Fiscalizagdo contabil, financeiras e
orcamentaria prevista na Constituicdo Federal. Responsabilidade na Gestdo Fiscal: conceitos e
normas estabelecidas pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar 101/2000). Receita e
Despesa Publicas. Transferéncia Voluntaria. Divida e endividamento. Destinagcdo de recursos
publicos para o setor privado. Gestao patrimonial. Prestacdo de Contas. Transparéncia, controle e
fiscalizagdo. Controle exercido pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU) e suas atribuicdes. Tipos de
processos do TCU/TCE/TCM. Contabilidade Geral. Conceitos e aplicabilidade das normas. Normas
contabeis. Campo de aplicacdo. Usuarios dos relatorios financeiros para fins gerais. Regimes
contabeis. Escrituracdo contabil. Caracteristicas qualitativas de informacdes financeiras. Plano de
contas. Transagbes contabeis. Balancete de verificagdo. Elementos patrimoniais das demonstragdes
contabeis. Depreciacdo, Amortizacdo e Exaustdo. Redugdo ao valor recuperavel de ativos.
Provisado, Passivo e Ativo Contingentes. Patriménio Liquido. Demonstragdes Contabeis: Balango
Patrimonial. Estrutura Conceitual para Elaboragédo e Divulgacdo de Relatério Contabil-Financeiro.
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Sao Roque - ‘A Terra do Vinho e Bonita por Natureza’

Demonstracao do Resultado do Exercicio. Demonstragao do Resultado Abrangente. Demonstracao
dos Lucros ou Prejuizos Acumulados. Demonstracdo das Mutagdes do Patrimbnio Liquido.
Demonstracao dos Fluxos de Caixa. Demonstracdo do Valor Adicionado. Notas Explicativas.
Demonstracdes Contabeis Consolidadas. Analise de Balancos. Ciclo econdmico, operacional e
financeiro. Contabilidade Gerencial. Sistema de Informacdo Gerencial: finangas e contabilidade
gerencial. Sistema de gerenciamento de custos e desempenho. Sistema de custeio por absorgao.
Sistema de custeio variavel, margem de contribuicdo e analise custo/volume/lucro. Formagao de
precos. Implementagéo de sistema de informagbes gerenciais. Gestao e Analise de Orgamentos:
ponto de equilibrio, margem de segurancga, analise financeira de orcamentos. Legislagao: Normas
Brasileiras de Auditoria do Setor Publico — Instituto Rui Barbosa. Normas e Pronunciamentos do
Comité de Pronunciamentos Contabeis. Normas Técnicas do Conselho Federal de Contabilidade —
CFC (Geral e Especificas). NBC TSP Estrutura Conceitual. Apresentacdo das demonstracdes
contabeis (NBC TSP n° 11/2018). Custos no setor publico (NBC TSP n° 34/2021). NBC TA Estrutura
Conceitual para Trabalhos de Asseguragdo. Normas Gerais de Direito Financeiro (Lei n°
4.320/1964).Lei das Sociedades Andnimas (Lei n® 6.404/1976). Governo Digital (Lei n° 14.129/2021).
Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos (Lei n® 14.133/2021). Lei Geral de Protecao de Dados
(Lei n° 13.709/2018). Direito Tributario: Conceito, fontes e principios de direito tributario. Tributo.
Taxa. Contribuicédo de Melhoria. Contribuigao Social. Empréstimo Compulsoério. (conceito, distingao,
competéncia, fato gerador, base de calculo, contribuintes, requisitos para cobranga, langamento etc.).
Sistema Tributario Nacional. Limitagdes constitucionais ao poder de tributar. Discriminacao de rendas
tributarias. Obrigagao tributaria. Crédito tributario. Administragao tributaria. Auditoria: Auditoria de
regularidade e auditoria operacional. Instrumentos de fiscalizagdo: auditoria, levantamento,
monitoramento, acompanhamento e inspe¢do. Planejamento de auditoria. Plano de auditoria
baseado no risco. Atividades preliminares. Determinacdo de escopo. Materialidade, risco e
relevancia. Exame e avaliagdo do controle interno. Risco inerente, de controle e de detecgéo. Risco
de auditoria. Matriz de Planejamento. Programa de auditoria. Papéis de trabalho. Testes de auditoria.
Amostragem. Execugao da auditoria. Técnicas e procedimentos: exame documental, inspegao fisica,
conferéncia de calculos, observacéo, entrevista, circularizacdo, conciliagdes, analise de contas
contabeis, revisao analitica. Evidéncias. Caracterizagao de achados de auditoria. Matriz de achados
€ matriz de responsabilizagdo. Comunicacao dos resultados: relatérios de auditoria. Monitoramento.
Documentagédo da auditoria. Auditoria Governamental: Auditoria Governamental: Estrutura e
Controle na Administracdo Publica. Finalidades, objetivos, abrangéncia, formas e tipos de auditoria
governamental. Normas fundamentais de auditoria. Plano/Programa de auditoria. Técnicas, achados
e evidéncias de auditoria. Papéis de trabalho. Parecer e relatério de auditoria. Controles internos e
governanga corporativa. Gestdo e planejamento da auditoria. Amostragem estatistica.
Comunicagdes de auditoria. Auditoria continua. Normas Brasileiras de Auditoria Interna. Sistemas e
categorias de controle interno.

Controlador Interno

Conhecimentos Especificos: Controle externo e controle interno: Constituicado Federal de
1988: Titulo IV, Capitulo |, Segao IX — Fiscalizagao contabil, financeira e orgamentaria. Controle da
Administragao Publica. Controle social, administrativo, judicial e legislativo. Controle Externo a
cargo dos Tribunais de Contas. Lei Anticorrupgao (Lei n® 12.846/2013). Lei de Acesso a Informagéo
(Lei n° 12.527/2011). Direito Administrativo: Principios da Administragdo. Organizagéo
Administrativa. Poderes da Administragdo. Poder de Policia. Ato administrativo. Agentes
Administrativos. Processo Administrativo. Improbidade Administrativa (Lei n°® 8.429/1992). Marco
Regulatorio do Terceiro Setor (Lei n° 13.019/2014). Consércios Publicos (Lei n° 11.107/2005).
Licitagcdes, Contratos e Convénios Administrativos (Lei n° 14.133/2021). Servigos Publicos (Lei n°
8.987/1995). Parcerias Publico-Privadas (Lei n° 11.079/2004). Contabilidade Geral: Estrutura
Conceitual para Elaboragdo e Divulgacdo de Relatério Contabil-Financeiro — CPC 00 (R2).
Principais grupos usuarios das demonstracdes contabeis. Diferenca entre regime de
competéncia e regime de caixa. Patriménio. Informagdes sobre origem e aplicagdo de recursos.
Componentes patrimoniais: Ativo, Passivo e Situagado Liquida ou Patriménio Liquido. Equacao
fundamental do Patrimbnio. Fatos contabeis e respectivas variagbes patrimoniais. Conceito de
Conta. Débito, crédito e saldo. Funcao e estrutura das contas. Contas patrimoniais e de resultado.
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Apuracgao de resultados. Escrituragdo. Balancete de verificagdo. Sistema de partidas dobradas.
Livros de escrituracdo: Diario e Razdo. Contabilidade Publica: Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC TSPs). Normas e manuais editados pela Secretaria
do Tesouro Nacional e pela Secretaria do Orcamento Federal. Procedimentos contabeis
orcamentdrios. Procedimentos contabeis patrimoniais. Procedimentos contabeis especificos.
Plano de contas aplicado ao setor publico. Demonstragbes contabeis aplicadas ao setor publico.
Nocoes de Direito Financeiro e Tributario: Orcamento publico. Principios orgamentarios.
Funcgdes do Orcamento. Ciclo Orgamentario. Leis orgcamentarias: Plano Plurianual de Agbes (PPA),
Lei de Diretrizes orgamentarias (LDO) e Lei Orcamentaria Anual (LOA). Créditos Adicionais.
Receita Publica. Classificagdo. Estagios da Receita Publica. Despesa Publica, Classificacao,
Estagios da Despesa Publica. Lei de Reponsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000).
Direito Tributario. Nogdo de tributo e suas espécies. Competéncias tributarias. Limitacbes
constitucionais ao poder de tributar. Fato gerador. Obrigagdo tributaria principal e acessoria.
Capacidade tributaria. Sujeitos da obrigacao tributaria. Imunidade, isenc¢ao, anistia e remissao.
Crédito tributario: langcamento e seus efeitos. Suspensao e extingdo do crédito tributario. Tributos
municipais. Auditoria: Conceito e evolugdo da Auditoria Governamental. Auditoria interna e
externa. Instrumentos de fiscalizagao: auditoria, levantamento, monitoramento, acompanhamento
e inspegdo. Planejamento de auditoria. Determinagdo de escopo. Matriz de Planejamento.
Programa de auditoria. Papéis de trabalho. Testes de auditoria. Importadncia da amostragem
estatistica em auditoria. Execucédo da auditoria. Técnicas e procedimentos: exame documental,
inspecgao fisica, conferéncia de calculos, observacdo, entrevista, circularizacdo, conciliagbes,
andlise de contas contabeis e revisdo analitica. Evidéncias. Caracterizagcdo de achados de
auditoria. Matriz de Achados e Matriz de Responsabilizagdo. Comunicagdo dos resultados.
Relatorios de auditoria. Supervisao e Controle de Qualidade. Normas Técnicas de Auditoria.

Oficial Legislativo

Conhecimentos Especificos: Rotina Legislativa: Lei de Introdugédo as normas do Direito Brasileiro
(Decreto-Lei n° 4.657/1942).Elaboragdo, redagao, alteragdo e consolidagdo das leis (Lei
Complementar n° 95/1998).Administragdo Publica Direta: espécies de oérgéos publicos.
Administracao Publica Indireta: autarquias, fundagbes publicas, sociedades de economia mista e
empresas publicas. Concessionarias e permissionarias. Agéncias Executivas e Reguladoras.
Principios que regem a Administragao Publica: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, boa-fé, interesse publico, motivagdo, razoabilidade, proporcionalidade, dignidade da
pessoa humana, igualdade, continuidade do servigo publico e seguranga juridica. Atos
Administrativos: nogao, atributos, elementos, classificacao, perfeicao, eficacia e validade. Espécies.
Extingdo. Controle judicial dos atos administrativos. Competéncia regulamentar. Decreto executivo.
Regulamentos de execucéo; regulamentos de complementacgao técnica; regulamentos improprios.
Outros veiculos introdutores de normas abstratas: resolugbes, regimentos, portarias, instrugdes.
Processo Administrativo. Agentes publicos e a improbidade administrativa — Lei n® 8.429/92.Direitos
e Garantias Fundamentais: Constituicao da Republica, arts 5° a 17. Organizacdo do Estado:
Constituicdo da Republica, arts 18 a 31.Estrutura do Poder Legislativo. Das reunides das Casas
Legislativas. Sessdo Legislativa. Das comissbées. Processo Legislativo. Tipos e Espécies.
Procedimento. Fases. Iniciativa. Discussao e Aprovagado. Execugao. Espécies Normativas. Emenda
Constitucional. Leis Complementares, Ordinarias e Delegadas, Medida Provisoria, Decreto
Legislativo e Resolugdes. Funcao fiscalizatoria exercida pelo Legislativo e pelo Tribunal de Contas.
Poderes dos Tribunais de Contas. Controle preventivo de constitucionalidade. Direito Eleitoral e
Partidario. Principios do Direito Eleitoral. Direitos Politicos. Partidos Politicos. Sistemas Eleitorais.
Inelegibilidades. Crimes eleitorais. Direito Municipal. Municipalismo. Criagdo e extingdo dos
Municipios. Autonomia municipal. Camara Municipal: composi¢do, atribuicdes, subsidios,
incompatibilidades, responsabilidades. Fiscalizagao do Municipio. Lei de Acesso a Informacao — Lei
n°® 12.527/11. Redagao Oficial: Documentos oficiais, tipos, composi¢cao e estrutura. Aspectos gerais
da redacao oficial. Correspondéncia oficial: definicdo, formalidade e padronizagao; impessoalidade,
linguagem dos atos e comunicagbes oficiais (oficio, e-mail, mensagem), concisdo e clareza,
editoracdo de textos. Manual de Redacido da Presidéncia da Republica — 32 edigcéo, revista,
atualizada e ampliada.
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